
 

Nyansatt eller nesten nyansatt i kristen friskole? 
 

            
    
                

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

                                                                                                       
 

 

 

 

 

                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Friskolekurs! 
Det er viktig at rektor oppfordrer nyansatte til å dra på 

kurs og legger til rette for påmelding! 

Det er nødvendig at ansatte i kristne friskoler er godt 

inne i friskoletenkning og det spesielle med å arbeide i 

en kristen friskole. Det kan styrke frimodigheten utad i 

et samfunn der mange er negative, og det kan gi et mer 

engasjert personale innad.  

Kurset gir fin mulighet til å bygge nettverk! 

 

 

Kurs i Oslo 4.-5. november  
For: Nyansatte i år og i fjor  i alle stillingskategorier 

ved privatskoler og kap. 4-skoler.  

Sted: P-Hotels, Grensen 19, gangavstand. fra Oslo S. 

Tidspunkt: Mandag 4. nov. kl 10.30 til tirsdag 5. nov. 

kl 15.00.  Kurset er lagt til november slik at den første, 

intense innkjøringsperioden er over og de nyansatte har 

litt mer erfaring å relatere kursinnholdet til. 

 

 

 

 

 

 
 

Mandag 4. november 

Fra 10.00 Kaffe og te. 10.30 Ord for dagen og velkomst. 

10.45  Torgeir Flateby:Veien til dagens privatskolelov. 

   Grunnlaget for friskoler: Menneskerettigheter, foreldrerett, religionsfrihet. 

11.45 Signe Sandsmark: Hvordan ser verden og menneskelivet ut fra Bibelens 

perspektiv og fra elevenes perspektiv? Kristent verdensbilde.  

12.30  Lunsj. 

13.15   Torgeir Flateby: Hvem driver kristne skoler i Norge og hvorfor gjør de 

det? Litt friskolehistorie, om skolegrupper og om KFF.  

14.15 Signe Sandsmark/Lars Eirik Sandvik: Hva må vi vite om lovverket som 

skolene er underlagt? Privatskoleloven, voksenopplæringsloven og andre 

lover (bl.a. om elevrettigheter, ansettelsesspørsmål, styringsorganer og forhold 

til eier, tilskudd, kvalitetssikringssystemet).  

15.45 Pause med kaffe/te og litt å bite i. 

16.15  Reidar Hillesund: Å arbeide sammen og finne sin plass i et nytt fellesskap. 

Kommunikasjon og  konfliktforebygging. 

18.30  Middag og sosialt samvær. 

Tirsdag 5. november 

08.30 Signe Sandsmark: Vi er ikke nøytrale, hvordan påvirker vi med respekt? 

Samtale i grupper. 

10.15  Kaffe/te. 

10.45  Torgeir Flateby/Signe Sandsmark: Hvordan møter jeg til dels kryssende 

forventninger fra elever, foreldre, skoleeier, myndigheter og andre?   

12.15 Lunsj. 

13.00  To parallelle sesjoner.  

a) For lærere. Signe Sandsmark: Hvordan har kristen tro og kristent livssyn 

betydning for undervisningen? Finnes det et kristent kunnskapssyn og kristne 

metoder?  

b) For servicepersonalet. Lars Eirik Sandvik: "Det er lærerne som gjør skolen 

kristen, jeg bare jobber her." Hvordan kan servicepersonalet være med å fremme 

skolens mål?  
15.00 Slutt. 

Kursansvarlig:  
Signe Sandsmark, 

seniorrådgiver i KFF 

  
 

Foredragsholdere: Gen. 

sekr. Torgeir Flateby og 

kvalitetsrådgiver Lars 

Eirik Sandvik, begge 

KFF, og Reidar 

Hillesund, seniorrådgiver 

og partner i Crafting 

House.  

 
Deltageravgift og priser: Kursprisen er 1600 kr., inkludert måltider. KFF har reservert en del rom på P-Hotels. 

Overnatting med frokost koster 795 kr for enkeltrom og 995 kr for dobbeltrom.  Påmeldingslenke: 

https://docs.google.com/a/kff.no/spreadsheet/viewform?formkey=dElIcTVnako2MndhX0tXdVZVVF8tRHc6MA#gi
d=0 

 

https://docs.google.com/a/kff.no/spreadsheet/viewform?formkey=dElIcTVnako2MndhX0tXdVZVVF8tRHc6MA#gid=0
https://docs.google.com/a/kff.no/spreadsheet/viewform?formkey=dElIcTVnako2MndhX0tXdVZVVF8tRHc6MA#gid=0

